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桂燃协字〔2020〕02 号

关于协助各会员单位办理 2020 年燃气
经营许可证到期换证工作的通知

各会员单位：

因大多数会员单位的《燃气经营许可证》将于 2020 年 6 月到

期，需更换新证。按照协会章程，为加强行业自律和促进行业发

展，协会现组织专家组提前对各会员单位进行指导，督促完成整改

和资料收集工作，以满足国家规范和燃气主管部门要求，现通知如

下：

1、请各会员单位按附件 1 内容提供资料，资料不全的可以咨

询协会技术处；

2、各会员单位请尽快按 2019 年底燃管处联合燃气专家进行检

查后出具的专家意见进行整改，并将整改情况报告书面提交协会秘

书处（发证时，市燃管处将专门检查此项）；



3、各会员单位的企业安全管理制度、经营方案和年度报告需

重新按《燃气经营许可证管理办法》中的要求编制，具体编制内容

请按附件 2 模板中的内容填写。

以上资料的收集工作请在 2020 年 3 月 31 日前完成提交，协会

技术处审核后,各会员单位提交燃气主管部门办理换证。为顺利完

成此次各企业的燃气经营许可证换证工作，请各会员单位务必重

视，派专人负责与协会技术处沟通对接。

附件 1：办理燃气经营许可证换证资料清单

附件 2：提供企业基本情况、人员配置情况、场站总平面图、

企业年度报告等资料模板

联系电话：0773-7592270

电子邮箱：glrqhyxh@126.com

桂林市燃气行业协会

2020 年 3 月 16 日

桂林市燃气行业协会 2020 年 3 月 16 日印发



附件 1 桂林市燃气经营许可证申领资料审核表

桂林市燃气管理处

年 月 日

申请单位 法定代表人

联 系 人 电 话

申请项目 ○1 初次申办 ○2 到期换证 ○3 变更换证 ○4 其他

燃气经营许可证标准考核指标及审查情况

指标类别 序号 内 容 申请项目
原件核查情况

有 无

一
1 燃气经营许可证核发申请表（原件） ○1 ○2 ○3 ○4

2 燃气经营许可证核发办理人员委托书（原件） ○1 ○2 ○3 ○4

二

3 立项批准文件（管道燃气需附加提交特许经营协

议）
○1

4 规划选址意见书、建设工程规划许可证、不动产权

证或租赁协议
○1 ○3

5 燃气气质检测报告 ○2

6 与气源供应企业签定的供气合同书 ○1 ○2 ○3

三

7 《营业执照》副本复印件、资本结构情况 ○1 ○2 ○3

8 企业负责人、安全生产负责人任职文件及职称证明 ○1 ○2 ○3

9 企业负责人、安全生产负责人、运行、维护、抢修

人员岗位培训合格证
○1 ○2 ○3

10 消防验收合格意见 ○1

11 有效期内防雷设施检测合格报告 ○1 ○2 ○3

12 储罐、压力管道及安全附件检测合格报告 ○1 ○2 ○3

13 有效期内的充装许可证（有充装作业的企业） ○1 ○2 ○3

14 工程竣工验收报告、建设（市政）工程竣工验收备

案证明
○1 ○3

四
15

企业安全管理制度（安全生产责任制、设施设备安

全巡检制度、岗位安全操作规程、燃气突发事件应

急预案、安全宣传制度）
○1 ○2 ○3

16 企业经营方案 ○1 ○2 ○3

五

17 燃气设施试运行专家评价意见书 ○1

18
企业年度运行报告（含燃气系统运行年度专家安全

评价报告）
○2 ○3

19 安全评价报告（竣工验收） ○1

20 安全评价报告（生产运行） ○2 ○3

21 原《燃气经营许可证》正、副本（原件） ○2 ○3 ○4

以上所有申报材料按上述顺序用硬纸壳为封面装订成册（封面注明申报事项、申报单位、申报时间并加盖申请单位公章），
编写好页码目录，材料加盖公章。所提交资料除注明原件之外均为复印件，原件备查。

审查意见

初审人： 复审人： 年 月 日



内容说明：

序号 内 容 说 明

1 《燃气经营许可证》核发申请表 一式 4份。

2 燃气经营许可证核发办理人员委托书（原件） 委托书原件和办理人员的身份证原件。

3 立项批准文件（管道燃气需附加提交特许经营

协议）
由县级以上人民政府授权签订的特许经营权协议或会议纪要

4 规划选址意见书、建设工程规划许可证、生产

场站和经营场所不动产权证或租赁协议

规划选址意见书经征求燃气行政管理部门意见后由城乡规划部门

核发的，生产场站和经营场所不在同一位置，需分别提供。

5 燃气气质检测报告（上一年度的报告） 由具有相关资质的第三方检测机构出具。

7 《营业执照》副本复印件、资本结构情况 公司股份、资本结构构成等情况说明。

8 企业主要负责人、安全生产管理人员任职文件

及职称证明

9
企业主要负责人、安全生产管理人员、运行、

维护、抢修人员岗位培训合格证

1、从事管道燃气经营的企业：（1）供气规模≤5 万户 或 日供气

量≤10 万 m3，，中级职称≥5 人（其中高级职称≥1 人），燃气行业

从业人员≥15 人；（2）供气规模＞5 万户 或 日供气量＞10 万

m3，中级职称≥10人（其中高级职称≥2人），燃气行业从业人员

≥15人；2、从事瓶装燃气经营的企业：初级以上职称≥1 人，燃

气行业从业人员≥6 人；3、从事燃气加气站（子站、标准站）经

营的企业，初级以上职称≥1人，燃气行业从业人员≥6人；4、从

事燃气气源销售的企业（包括加气母站）：中级以上职称≥3 人，

燃气行业从业人员≥10人。

11 有效期内防雷设施检测合格报告 附：检测机构的资质。

12 贮罐、压力管道及安全附件检测合格报告 附：检测机构的资质。

14 工程竣工验收报告、建设（市政）工程竣工验

收备案证明
按《广西壮族自治区建设工程质量管理条例》要求备案。

15
企业安全管理制度（安全生产责任制、设施设

备安全巡检制度、岗位安全操作规程、燃气突

发事件应急预案、安全宣传制度）

燃气突发事件应急预案应按《生产经营单位生产安全事故应急预

案编制导则》要求编制、评审，并向当地燃气主管部门备案。

17 企业经营方案

经营方案包括企业章程、发展规划、工程建设计划，用户发展业

务流程、故障报修、投诉处置、质量保障和安全用气服务制度

等。

18 燃气设施试运行专家评价意见书 组织由燃气专家参与的试运行评价并出具报告。

19
企业年度运行报告（含燃气系统运行年度专家

安全评价报告）

企业年度报告内容主要包括：1.企业章程和企业资本结构及其变

化情况；2.企业的主要负责人、安全生产管理人员以及运行、维

护和抢修等人员变更和培训情况；3.企业建设改造燃气设施具体

情况；4.企业运行情况（包括供应规模、用户发展、安全运行

【有近三年内的燃气专家参与的年度运行安全检查意见】等）；5.

其他需要报告的内容。



附件 2

1、企业基本情况：

xx燃气有限公司成立于 xxxx 年 xx 月，属于一家销售液化石油气企业的

民企公司。公司持有燃气经营许可证和气瓶充装许可证，现有液化气站于

xxxx 年投产，本站液化石油气罐区设计储存量约为 xx 吨，主要设备有 xx 个

xxm
3
液化液化石油气储罐及 1 个 xxm

3
残液罐，压缩机 x 台，烃泵 x 台,电子

称 x 台。经营范围主要为瓶装液化石油气接收、储存、充装、倒残、燃具批

发和零售等。

本站现有职工 xx 人，其中：总经理 x 人，站长 x 人，专职安全员 x

人，技术负责人 x 人， 充装工 x 人，司机 x 人，电工 x 人全部持证上岗，

后勤和财务人员 x人。

消防应急设施有：可燃气体报警器一套（探头 x 个）、消防水池 xx 座（有

效容积 xxxm
3
），消防水泵 x 台（扬程 x 米，流量 xxx m3/hr , 配套电机

xxxKW ）,消防用途 xx 开一备，夏天日常喷林则仅用其中 1 台水泵冷却。地

上式消火栓 xx 个，水泵接合器 xx 个、35kg 推车式灭火器 xx 台、8kg 手提

式灭火器 xx具、4kg 手提式灭火器 xx具，钢瓶运输车 xx辆等。



2、企业基本情况：

应急组织机构人员通讯联络表

24 小时应急救援值守电话：0773--xxxxxxxx

姓 名 职务 应急职位 手机

企业负责人 总指挥

站长 副总指挥

安全生产管理人员 副总指挥

技术负责人 副总指挥

充装工 抢险救灾组组长

充装工 抢险救灾组组员

充装工 抢险救灾组组员

充装工 抢险救灾组组员

押运员 通讯联络组组长

押运员 通讯联络组组员

后勤 后勤保障组组员

保卫人员 警戒保卫组组长

押运员 警戒保卫组组员

医疗救护组组长

医疗救护组组员

后勤保障组组长



外部救援单位电话

单位名称 联系电话 备注

火警 119

急救电话 120

综合报警 110

县燃气办 0773—xxxxxxx

县应急管理局 0773—xxxxxxx

县市场监督管理局 0773—xxxxxxx

市燃气管理处 0773-2823897

市应急管理局 0773—xxxxxxx

市市场监督管理局 0773—xxxxxxx

3、企业年度报告：

3.1.企业章程和企业资本结构及其变化情况；

3.2.企业的主要负责人、安全生产管理人员以及运行、维护和抢修等人员变

更和培训情况；

3.3.企业建设改造燃气设施具体情况；

3.4.企业运行情况（包括供应规模、用户发展、安全运行【有近三年内的燃

气专家参与的年度运行安全检查意见】等）；

3.5.其他需要报告的内容。




